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113年度薪資報酬委員會重要議案 

日期 重要決議事項 

審計委員會決議結果

以及公司對審計委員

會意見之處理 

113/03/11  

第五屆第四次 

 

1. 通過本公司 112 年度董事會外部績效評估及董事成

員、董事會與功能性委員會內部績效評估案 

2. 通過本公司 112 年度董事及經理人績效評估案 

3. 通過本公司 112 年度董事酬勞及員工酬勞分配案 

全體出席委員無異議

照案通過 

113/11/04 

第五屆第五次 

1. 通過本公司 113 年度員工酬勞及董事酬勞提列比例案 

2. 通過本公司【高階薪酬與 ESG 績效連結政策】增訂案 

全體出席委員無異議

照案通過 

 

112年度薪資報酬委員會重要議案 

日期 重要決議事項 

審計委員會決議結果

以及公司對審計委員

會意見之處理 

112/03/15  

第五屆第二次 

1. 通過本公司 111 年度董事成員、董事會及功能性委員

會績效自評案 

2. 通過本公司 111 年度董事及經理人績效評估案 

3. 通過本公司 111 年度董事酬勞及員工酬勞分配案 

全體出席委員無異議

照案通過 

112/11/08 

第五屆第三次 

通過本公司 112 年度員工酬勞及董事酬勞提列比例案 全體出席委員無異議

照案通過 

 

111年度薪資報酬委員會重要議案 

日期 重要決議事項 

審計委員會決議結果

以及公司對審計委員

會意見之處理 

111/03/21 

第四屆第七次 

1. 通過 110 年度董事及經理人績效評核案 

2. 通過 110 年度董事會、功能性委員會績效評核案 

3. 通過 110 年度董事薪資酬勞暨員工酬勞分配案 

全體出席委員無異議

照案通過 

111/11/03 

第五屆第一次 

通過 111 年度員工酬勞及董事酬勞提列比例案 全體出席委員無異議

照案通過 

 


